ANMCS

unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

SPITALUL ORASENESC NEGRESTI OAS
Jud. Satu Mare — Localitatea Negresti Oas, str.Victoriei nr.90
CIF 3963960, Telefon: 0261854830, Fax: 0261854566, e-mail: office@spitalnegrestioas.ro
Operator de date cu caracter personal nr.13695

Nr.10824/13.11.2024

ANUNT

Managerul Spitalului Orasenesc Negresti Oas, in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, a O.M.S. nr. 284/2007
privind aprobarea Metodologiei cadru de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale art. IV, alin. (2) din O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, CU
modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada determinata a
urmatoarelor posturi vacante, contractuale, de conducere, unice, specifice Comitetului Director dupa
cum urmeaza:

o 1 post cu norma intreaga Director medical — 11.12.2024, ora 10.00
o 1 post cu norma intreaga Director financiar contabil — 11.12.2024, ora 10.00

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice, prevazute de O.M.S. nr. 284/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Criterii generale :

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd Infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

C) au o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criterii specifice pentru directorul medical:

a) sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul medicina, specializarea medicina;

b) sunt confirmati medic specialist sau medic primar;

c) auvechime de minimum 5 ani in specialitate;
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a)

b)

Criterii specifice pentru directorul financiar-contabil:

sunt absolventi de invatdmant universitar de lungé duratd, cu diploma de licenta sau echivalenta
in profil economic;

au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:
cererea de inscriere;
copie de pe actul de identitate;

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

i)

)

copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupa caz;

copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar (pentru directorul medical);
curriculum vitae;
adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz;
cazierul judiciar;
declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum este
definita prin lege;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;
proiectul de specialitate;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originnalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de finscriere se depune la secretariatul comisiei de concurs, la compartiment
R.U.N.O.S. al Spitalului Orasenesc Negresti Oas pana la data de 05.12.2024, ora 15.00.

Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:

Nr. | Etapele concursului Data

crt.

1 Perioada de depunere a dosarelor 20.11.2024 — 05.12.2024 (de luni

pana vineri intre orele 08,00 -15,00)

2 Selectia dosarelor de inscriere la concurs 06.12.2024

3 Afisarea rezulatelor selectiei dosarelor de | 06.12.2024 ora 16,00
inscriere la concurs

4 Termenul limitd de depunere a contestatiilor la | 09.12.2024 ora 15,00
selectia dosarelor de inscriere la concurs

5 Afisarea rezultatului la contestatiile privind | 10.12.2024 ora 16,00
selectia dosarelor de inscriere la concurs

6 Sustinerea testului-grilda din legislatia specifica | 11.12.2024 ora 10,00
postlului

7 Sustinerea proiectului de specialitate 12.12.2024 ora 10,00

8 Interviul de selectie 13.12.2024 ora 10,00

9 Afisarea rezultatului final: proba scrisa, proiect | 13.12.2024 ora 16,00
de specialitate si interviu

10 Termenul limitd de depunere a contestatiilor la | 16.12.2024 ora 15,00
rezultatul finalal concursului

11 Solutionarea si afisarea rezultatului la contestatii | 17.12.2024 ora 16,00
privind rezultatul final al concursului

12 Afisarea rezultatului final al concursului 17.12.2024 ora 16,00




Concursul/examenul va avea loc la sediul Spitalului Orasenesc Negresti Oas, str. Victoriei nr.
90, loc. Negresti Oas, jud. Satu Mare.

Candidatii al caror dosare de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 ore de
la data comunicarii rezultatului verificarii. Constestatiile se solutioneaza in termen de 24 ore de la data
depunerii, de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

Concursul/examenul cuprinde urmatoarele probe de evaluare, care se noteaza cu note de
lalla10:

a) test-grila de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selectie.

Testul-grila de verificare a cunostintelor se desfasoara pe durata a cel mult 3 ore. Testul — grila
se elaboreaza de catre comisia de concurs, pe baza bibliografiei pentru concurs.

Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve
problemele solicitate intr -un volum de minimum 5 pagini si maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe
calculator cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul concursului/examenului media
finala cel putin 7.00, iar la fiecare proba minimum nota 6.00. Media finala a fiecarui candidat se
calculeaza cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se solutioneaza de comisia
de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretariatul comisiei de
concurs/examen.

Bibliografia pentru concurs si temele — cadru pentru proiectul de specialitate din domeniul de
activitate pentru functie sunt afisate la sediul Spitalului Orasenesc Negresti Oas si pe site-ul unitatii
www.spitalnegrestioas.ro

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0261.854.830, int. 2110 compartiment RUNOS.

Manager,
ec. Pap Dalma
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BIBLIOGRAFIE CONCURS - DIRECTOR MEDICAL

Legea nr. 95/2006, Titlul VII — Spitalele - privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, Tn cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 870/2004 actualizat — pentru aprobarea Regulamentului
privind timpul de muncd, organizarea si efectuarea garzilor in unitdtile publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 320/2007 actualizat — privind aprobarea continutului
contractului de administrare a sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1091 / 2006 privind aprobarea protocoalelor de
transfer interclinic al pacientului critic cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1782/2006 privind inregistrarea §i raportarea
statisticd a pacientilor care primesc servicii medicale Tn regim de spitalizare continud si
spitalizare de zi, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1502 / 2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor
Consiliului etic ce functioneaza in cadrul spitalelor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului
director din cadrul spitalului public;

Legea nr. 46/2003 drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1410/ 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de
laborator sau sef de serviciu din unitdtile sanitare publice, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Ordinul CNAS nr. 516/2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al
datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare
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14.

15.

16.

17.

continua si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de
vedere al datelor clinice si medicale pentru care se solicitd reconfirmarea cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.312/2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor
de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al calitaii serviciilor
de sanatate si sigurantei pacientului;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a criteriilor
minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competenta, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 3.670/2022 privind stabilirea programului de vizite in
unitatile sanitare publice;

Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 914/2006 actualizat pentru aprobarea normelor
privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei
sanitare de functionare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Manager,
ec. Pap Dalma
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BIBLIOGRAFIE CONCURS - DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

Legea contabilitatii nr. 82/1991,

Legea nr. 95/2006 (r1) privind reforma in domeniul sanatatii: Titlul V11 Spitale;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legrea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

HG nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si valorificare a bunurilor
institutiilor publice;

HG nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv;

Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimonial
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor legale;

Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de active si de pasiv;

Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea Ssi
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public;

Ordinul nr. 858/2012 privind stabilirea modalitatii de transmitere si raportare a executiei
bugetului de venituri si cheltuieli in vederea monitorizarii cheltuielilor spitalelor publice;

Ordin nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

Ordin nr. 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de
implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sandtate §i sigurantei
pacientului;
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18. Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

19. Ordinul nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, 1n cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

20. Ordin nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asitentei medicale in unitatile sanitare;

Nota: Toata bibliografia este de forma: actualizata / republicata / cu modificarile si
completarile ulterioare.

Manager,
ec. Pap Dalma
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TEME PROIECT/LUCRARE
CONCURS DIRECTOR MEDICAL

1. Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului
- Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate
- Propuneru de imbunatatie a structurii si organizarii spitalului

2. Gadrul de acoperire cu servicii medicale a spitalului
- Tipuri de servicii medicale acordate pacientilor
- Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta

3. Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale acordate in spital
- Focalizarea pe necesitatile/asteptarile pacientului
- Actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor

4. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta de utilizare a serviciilor
- Utilizarea rationala a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale
- Metode de crestere a performantei spitalului

5. Controlul infectiilor asociate asistentei medicale in spital
- Identificarea factorilor de risc
- Masuri de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

6. Desfasurarea activitatii medicale in spital pe principiul competentei, eficientei si
eficacitatii
- Evaluarea activitatii medicale a spitalului
- Masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ingrijiri

7. Implementarea protocoalelor de practica medicala in spital
- Implicarea echipei medicale
- Metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala
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TEME PROIECT/LUCRARE DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

1. Gestiunea financiara a spitalului
- Analiza pe baza de bilant
- Analiza pe baza contului de profit si pierdere

2. Evaluarea eficientei investitiei prin modernizare si retehnologizare
- elaborarea sectiunii de dezvoltare a spitalului
- Fundamentarea deciziei de investitii

3. Modalitatea de conducere si organizare a contabilitatii financiare a spitalului
- Evaluarea eficientei sistemului informatics in activitatea financiar contabila
- Propuneri de imbunatatire a evidentei financiar contabile

4. Metode de crestere a eficientei utilizarii resurselor financiare disponibile pentru sanatate
- Masuri de crestere a eficientei
- Dezvoltarea masurilor de eficienta

5. Evaluarea situatiei economico-financiare a spitalului
- Analiza veniturilor pe tipuri de finantare
- Analiza cheltuielilor pe tipuri de costuri/centre de cost
- Alternative de contractare a serviciilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate
- Propuneri de imbunatatire a finantarii spitalului precum si reducerea cheltuielilor effective

6. Strategia managementului in domeniul achizitiilor publice
Stabilirea necesarului de material

Stabilirea procedurilor de achizitii publice

Evaluarea stocurilor

Indicatori de eficienta ai utilizarii stocurilor

7. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta economico financiari
- Executia bugetara fata de bugetul de cheltuieli aprobat
- Structura cheltuielilor pe tipuri de servicii si in functie de sursele de venit

8. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii activitatii
spitalului
- Fundamentarea activitatilor
- Determinarea cheltuielilor pe centre de cost si tipuri de cheltuieli
- Indicatori de eficienta determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului
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PRECIZARI PRIVIND PROIECTUL DE MANAGEMENT
CONCURS DIRECTOR MEDICAL SI DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

Candidatii aleg una din temele de proiect. Proiectul va contine minimum 5 pagini si maximum
8 -10 pagini, tehnoredactat la calculator cu fonturi de 14.

Proiectul va avea urmatoarea structura :
1. Descrierea situatiei actuale
2. Analiza SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari)
3. ldentificarea problemelor critice
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritara identificata/
problemele prioritare identificate
a) Scop
b) Obiective
c) Activitati
- definire
- incadrare 1n timp - grafic Gantt
- resurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitati
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori - evaluare, monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante
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Model-cadru de grila generala de evaluare a proiectului de management
concurs director medical si director financiar contabil

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului - 1 p
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitdti, amenintari) - 2 p
3. Identificarea problemelor critice - 0,5 p
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute - 0,5 p
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritara identificatd/problemele
prioritare identificate - 6 p
a)Scop-1p
b) Obiective - 1 p
c) Activitati -1 p
- definire (0,25 p)
- incadrare in timp - grafic Gantt (0,25 p)
- resurse necesare - umane, materiale, financiare (0,25 p)
- responsabilitati (0,25 p)
d) Rezultate asteptate - 1 p
e) Indicatori - evaluare, monitorizare - 1 p
f) Cunoasterea legislatiei relevante - 1 p
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